
 

 

Quelle Schweizerischer Baumeisterverband (SBV) 29. Oktober 2026 

Basis- und Effektivlöhne per 01. Januar 27 
Ab dem 1. Januar 2027 werden die Mindestlöhne im Bauhauptgewerbe aufgrund des im neuen 
LMV 2026–2031 vorgesehenen Teuerungsausgleichs um 1,0 % erhöht. 
 
Zusätzlich sind die bestehenden Effektivlöhne sämtlicher dem LMV unterstellten Arbeitnehmen-
den wie folgt anzupassen: 
 

− Monatslöhner: Erhöhung um CHF 39.00 pro Monat. 
− Stundenlöhner: Erhöhung um CHF 0.20 pro Stunde. 

 
Die Erhöhung gilt unabhängig von der Lohnklasse und Lohnzone. Massgebend ist der individuelle 
Effektivlohn per 31. Dezember 2026. Weitergehende freiwillige Lohnerhöhungen bleiben möglich. 
Wichtig: Die Erhöhung der Mindestlöhne und die Anpassung der Effektivlöhne sind zwei unter-
schiedliche Vorgaben. Beide müssen eingehalten werden. 
 
AVE II zum LMV 2026  
Die AVE II zum LMV 2026 tritt per 1. November 2026 in Kraft. 
 
 
1. Mindestlöhne 2027 – Monatslöhner 
Beträge in CHF pro Monat 
 
Lohnzone Vorarbeiter Klasse Q Klasse A Klasse B Klasse C 
Rot 6’769.00 6’048.00 5’834.00 5’513.00 4’934.00 
Blau 6’506.00 5’965.00 5’755.00 5’375.00 4’861.00 
Grün 6’241.00 5’888.00 5’677.00 5’236.00 4’794.00 

 
 
2. Mindestlöhne 2027 – Stundenlöhner 
Beträge in CHF pro Stunde 
Lohnzone Vorarbeiter Klasse Q Klasse A Klasse B Klasse C 
Rot 38.45 34.35 33.15 31.30 28.05 
Blau 36.95 33.90 32.70 30.55 27.60 
Grün 35.45 33.45 32.25 29.75 27.25 

 


